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1. YONETIMSEL DURUM

&= JYTESEM’IN ViZYON VE MiSYONU

IYTE Suirekli Egitim Merkezi (IYTESEM), "Bilim ve teknolojide éncii, egitimde 6zgiin bir diinya iniversitesi"
olma vizyonuyla hareket eden iYTE'nin sahip oldugu teknik imkanlariyla iist diizey akademisyenlerinin ileri
teknolojik uygulama ve uzmanlik bilgisini sunmayi amacglamaktadir. iYTE bilgi birikiminin transferi ve
paylasimini saglamak adina proje ortakliklari ve isbirlikleri gelistirmek icin egitim programlari
diizenlemektedir. Diizenledigi egitim programlarini sosyal sorumluluk bilinciyle sunarak IYTE'nin toplumla
bitlinlesmesi icin calismaktadir.

¢ YONETIM YAPISI

IYTESEM Yénetim Kurulu'nda Yrd.Dog.Dr.Koray VELIBEYOGLU yeniden ¢ yil icin midirlik gérevine
atanmis, Yabanci Diller Yiiksek Okulu temsilcisi olarak Yrd.Dog¢.Dr.Sinem BEZIRCILIOGLU tekrar
gorevlendirilmis, Miihendislik Fakiltesi Gyesi degismistir, diger Gyeler gorevlerine devam etmektedir.

IYTESEM ydnetim yapisi su sekildedir:

MUDUR:
Mimarlik Fakiltesi Sehir Bélge Planlama Balimi Ogretim Uyesi Yrd.Dog.Dr.Koray VELIBEYOGLU

YONETIM KURULU:

Fen Fakiiltesi temsilcisi Fizik Bélimi Ogretim Uyesi Dog¢.Dr. Sami SOZUER

Mimarlik Fakdiltesi temsilcisi Mimarlk Bélimii Ogretim Uyesi Yrd.Dog.Dr. Ela CiL

Mihendislik Fakiiltesi temsilcisi Gida Miihendisligi Bélimii Ogretim Uyesi Yrd.Dog.Dr. Efe SEZGIN
Yabanci Diller Yiiksek Okulu temsilcisi Yrd.Dog.Dr.Sinem BEZIRCILIOGLU

IDARI PERSONEL

S.Gulendam TUGRUL
Serkan MERGEN (Miihendislik isletmeciligi Ana Bilim Dali’'nda da gérevlendirmesi bulunmaktadir.)

2. FAALIYETLER

¢ GERCEKLESTIRILEN PROTOKOLLER

SIRKET / KURUM IYTE YK KATEGORI EGIiTiM ALANI

ONAY TARiHi
FIGES Fizik ve Geometride | 26.05.2015 Bilgisayar Destekli ANSYS Analiz Tasarim
Bilgisayar Simulasyonu Uzmanlik Programlari | Programi

Hizmet Ticaret A.S.

Yekare Danigsmanhik | 26.05.2015 AR-GE ve inovasyon Proje Hazirlama, Yiritme
Tolgahan OYSAL Kalite ve Proje Proje Yonetimi

YOnetimi
NETCAD Yazilim A.S. 17.03.2015 Bilgisayar Destekli Cografi Bilgi Sistemleri

Uzmanlik Programlari
UZYE - Ustiin Zekalilar 13.10.2015 Uzmanlik Egitimleri Ozel Egitim




Yetenekliler Enstitlisii
Base is Coziimleri 10.02.2015 Uretimde Farkindalik | Uretim Siireglerini iyilestirme
ve Gelistirme
ESSIAD 18.02.2015 Uzmanlik Egitimleri iklimlendirme
Sarpkaya Egitim 18.02.2015 Yazilim Gelistirme Acik Kaynak Kod Yazilimlari
Danismanlik (Kod Gemisi)
ENFOTEK 26.05.2015 Uzmanlik Egitimleri ERP Sistemler
Danis ADEMOGLU- 26.05.2015 Proje YOnetimi Prince2 Foundation ve
Makronorm Bilgi Practitioner Egitimleri
Teknolojieri
izmir Teknoloji Gelistirme | 09.06.2015 AR-GE ve Inovasyon Teknoloji Transferi ve
Bolgesi A.S./Atmosfer Uygulamalari
Teknoloji Transfer Ofisi
& EGITIMLER
SIRKET / KURUM VERILEN EGITIMLER TARIH Kisi
SAYISI
FIGES Fizik ve Geometride | Workbench Giris Egitimi 26-27-28 Ocak 2015 10
Bilgisayar Simulasyonu 3-4-5 Mart 2015 9
Hizmet Ticaret A.S. 11-12-13 Agustos | 11
2015
ANSYS nCode Designlife Egitimi 7 Temmuz 2015 12
Fluent Egitimi 27-28-29-30 Temmuz | 10
2015
UZYENS Kis Okulu Ocak 2015 15
Ustiin Zekalilar ve Subat 2015 20
Yetenekliler Enstittisu Mart 2015 21
Nisan 2015 17
Mayis 2015 14
Ekim 2015 7
Kasim 2015 7
Arahk 2015 11
ENFOTEK Endustriyel Personel Egitimi 17 Nisan 2015 12
Bilisim ve
Yazilim Teknolojileri 13-16 Haziran 2015 7
izmir Teknoloji Gelistirme | ABD Patent Sistemi Bakis Acisi ile Patent | 25 Haziran 2015 11
Bolgesi A.S./ Atmosfer Yaratma Sireci Egitimi
Teknoloji Transfer Ofisi
Ege Sogutma Sanayicileri Sogutma ve iklimlendirme Sistemlerinde | 22 Ekim 2015 25
ve isadamlari Dernegi Enerji Verimliligi Egitimi
(ESSIAD)




& SEMINERLER

IYTESEM - iYTE MUHENDISLIK iSLETMECILIGi ANA BiLiM DALI iSBiRLiGi iLE YAPILAN SEMINERLER
TARIH KONU KONUK

30.04.2015 Proje Yonetiminde Yeni Trendler Nurgiil BICER, Oanda Miihendislik ve Danismanlik
Egitimcisi ve Danismani

13.04.2014 Agile Metedolojiler ve Scrum Zafer CAKMAK, Kod Gemisi Yazilim Sirketi
Pratikleri Kurucu Ortagi
14.11.2015 Zumbara: Zaman Kumbarasi Aysegiil GUZEL, Girisimci

23.11.2015 From Bike To Business: Bikenomist [Pinar PINZUTI, Aktivist

YAZILIM SEMINERLERI

Yazilim egitimleri konusunda IYTESEM'in isbirligi yaptig1 Kod Gemisi, iki seminer ile bilgisayar miihendisligi 6grencileri
ile bulustu.

26 Ekim 2015’teki ilk seminerde kendileri de degisik platformlarda 6zgir yazihm Uzerine konusmayi ve kitleleri
bilgilendirmeyi sosyal sorumluluk olarak halihazirda devam ettiren Kod Gemisi’nin iki kurucu ortagl Destan Sarpkaya
ve Zafer Cakmak, 6zgir yazilim kavramini manifestosundan baslayip hukuksal boyutlarina kadar aktardilar.

4 Kasim 2015'teki ikinci seminerde ise 6zellikle yazilim konusunda birebir galisan profesyonellerin siklikla kullandigi
sirlim kontrol sistemi Git programinin tanitilmasi ve islevleri Kod Gemisi’'nden Zafer Cakmak tarafindan anlatildi.
Uygulamali olarak yapilan seminerde https://try.github.io Gizerinden nasil bir yapi ile programin calistigi ve gerek
bireysel gerekse grup calismalarinda yazilima sagladigi kolayliklar anlatildi.

SOSYAL GIRiSIMCILIK UZERINE SEMINERLER

PARA YERINE ZAMANIN KULLANILDIGI , BIR ARMAGAN KULTURU UYGULAMASI : ZUMBARA — ZAMAN
KUMBARASI

IYTESEM ve IYTE Mihendislik isletmeciligi Ana Bilim Dal’nin ortak diizenledigi seminerlerin 2015 giiz
dénemi temasi “Sosyal Girisimcilik” oldu. Bu baglamda 14 Aralik 2015te iYTESEM’deki ilk konuk
Zumbara’nin kurucularindan Aysegil Gilzel, Universite sonrasi 6zel sektdrde kisa slreli calisma
deneyimlerinden sonra 6zellikle Barcelona’daki ¢calisma deneyimiyle diinyada 36 tlkede kullanilan alternatif
ekonomiler Uzerine kafa yorarak zaman bankasini Facebook tarzi bir modelle Tiirkiye’de uygulama fikrini
gercgeklestirmek igin Zumbara.com’u kurulusunu, gelisimini ve degisimini anlatti.

Zumbara Nedir?

Sahip oldugunuz bir bilgi —yetenek ya da ayirabileceginiz bir zaman diliminde yapabileceginiz bir is
karsiliginda sistem icindeki bir baska kisiden de ihtiyaciniz olan bir hizmeti bu sekilde alabilmenin, sahip
olduklarimizi vererek ihtiyag duyduklarimizi alma platformudur.(zumbara.com) Sosyal teknoloji ve aktivizm
ile paylasim igin yourthings.org ; sosyal, ekolojik, ekonomik degisim icin bireysel déniisiime niyeti olan
bireylerin paylasimi icin anadolujam.com diger paylasma alanlaridir.

FROM BIKE TO BUSINESS : BIKENOMIST

Sosyal girisimcilik temali 23 Ocak 2015’teki 2. seminerdePinar Pinzuti, 10 yil boyunca yurtdisinda yerel
yonetimlerin vizyonlarinin insanlarin secimlerine olan etkisini deneyimledikten sonra izmir’de siirdiiriilebilir
ulasim alternatiflerinden bisikleti 6n plana alarak diinyadaki perspektifle birlikte izmir’de yaptiklarini
anlatti. Bir aktivist olarak Kordon Boyu’nun yaya ve bisikletliler icin serbest hale gelmesi icin yaptiklari
ylrliylsi, metro ve izban trenlerine bisikletlerin kabul edilmesi icin gerceklestirilen eylemi, Gniversite
etkinliklerinde ve panellerde yaptigi konusmalari ve stisli kadinlar bisiklet turunu anlatan Pinzuti, ekonomik
olarak getirinin turizm, ulasim altyapisi ve bisikletli ulasimin yayginlastiriimasi konularinda proje ve
uygulama danismanlg ile saglanabilecegini, bikeitalia 6rnegi Gzerinden yasalarin degistirme/durdurma


https://try.github.io/

glctine sahip olusumlarin bile miimkin oldugunu soyledi. Bisiklet kurye, bisiklet gezgini ve Hermes Bisiklet
Cafe’yi sosyal girisim ornekleri olarak aktardi.

2 ETKINLIKLER

KURUMSAL GELISIME YONELIK TOPLANTILAR
IYTE Mezunlar Dernegi (IYTEMED) Yénetim Kurulu aylik diizenli toplantilarini IYTESEM’de devam ettirdi.
KAMPUS ETKINLIKLERI

IYTESEM, 9-10 Mart 2015’te gerceklestirilen inovasyon Toplulugu’nun diizenledigi CreaTech+ etkinliginde kurum ici
sponsorlardan biri olarak yer aldi. Ozellikle Ar-ge inovasyon egitimlerini IYTE dgrencilerine daha yakindan tanitma
firsati yaratan CreaTech+ etkinligi igerisinde diizenlenen IDEA101 yarismasinda birinci olan grup IYTESEM'in iki glinliik
ar-ge inovasyon projesi hazirlama egitimi ile de 6dillendirildi.

IYTESEM’in ilk kez katildigi, IYTE Kariyer Ofisi’nin destegiyle inovasyon Toplulugu’nun diizenledigi 5.IYTE Kariyer
Gunleri’nde egitim kataloguna yeni katilan “Uretimde Farkindalik” ve “Yazilim Gelistirme” kategorisindeki egitimlerini
tanitti. Ozellikle kimya ve bilgisayar miihendisligi alanlarina daha yakin olan bu egitimlerden égrenciler daha indirimli
yararlanabildi ve 6grenci topluluklarina destek verildi.

MIMAR MUHENDISLER GRUBU (MMG) iZMiR SUBESI’NiN ETKINLIKLERI

Mimar Miihendisler Grubu (MMG) izmir Subesi Sinerji Ar-Ge Miihendislik Platformu, izmir Yiksek Teknoloji
Enstitiisii, Ege Universitesi, Yasar Universitesi, Dokuz Eyliil Universitesi ve Celal Bayar Universitesi Miihendislik
Fakdiltesi 6grenci temsilcileri ile yonetim toplantilari 7 Subat ve 21 Mart 2015’te yapildi.

7 Subat 2015’teki Sanal Uriin Gelistirme Calistay’’'nda “Contact Stiffness Study” konusunda Nur DURMUS tarafindan
bir workshop yapildi. "Ar-Ge Siireglerinde Tasarim Yontemleri" konusunda Ege Endistri Ar-Ge boélimiindeki uzun
yillar tecriibesi sonrasinda emekliye ayrilan ibrahim BICAKCI tarafindan verildi.

21 Mart 2015’te IYTESEM ile Base is Céziimleri’'nin isbirligiyle acilan “Uretimde Farkindalik” kategorisindeki egitimler
ve is yasaminda yasananlar dogrultusunda egitimlerin kazandiracaklari konusunda Base is Céziimleri’nden Cansu
SANAT tarafindan bilgilendirme yapildi. Sanal iriin gelistirme c¢alistayinda Ege Universitesi Makina Muhendisligi
BoAIUmU 4. Sinif 6grencisi Serhat SAYDAM, akiskanlar mekanigine giris ve CFD konularini anlatti.

30 Aralik 2015’te KOSGEB izmir Kuzey Hizmet Merkezi Miidiirii Dr. Ozgiir ARMANERI, ar-ge, inovasyon
konularinda Tirkiye eksenindeki bilgi ve gelismelerle birlikte glincel KOSGEB desteklerini ayrintili sekilde
anlattigl bir seminer verdi.

DIiGER ETKiNLIKLER

- IYTE ve izmir Kuzey Kamu Hastaneleri Birligi (iKHB) arasinda bilimsel arastirma, hizmet, iiriin ve
saglik teknolojilerinin gelistirilmesine olanak saglayacak protokoliin imzatéreni 30 Mayis 2015’te
IYTESEM’de gerceklestirildi.

- Ege Sogutma Sanayicileri ve isadamlari Dernegi (ESSIAD)'in izmir Teknoloji Gelistirme Bélgesi
icerisinde kuracag iklimlendirme cihazlarinin testve akreditasyonu icin kurulan EHISLAB projesinin
imza téreni 31 Mart 2015’telYTESEM’de gerceklestirildi.

- 9-10 Nisan 2015’te 2. Ulusal Tesisat Miihendisligi Kongresi ile TESKON ve SODEX Fuari’'na katilan
Turkiye capinda Makina Miihendisleri Odasi calisanlarina yonelik teknik egitim verilmisti.

- izmir Universiteler Platformu Kariyer Merkezleri Oprerasyon Grubu tarafindan Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezi'nde 18 Aralik 2015'te ilk kez gerceklestirilen “Kariyer Bulusmalar” etkinliginde
IYTESEM de IYTE Kariyer Ofisi ile birlikte planlama ve hazirlik ¢alismalarinda yer aldi ve toplantilara
evsahipligi yapti.



